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BRESCIA. E una stagione straor-
dinaria e per certi versi irripe-
tibile quella che stavivendola
Barone Pizzini. La cantina di
Provaglio d’'Iseo - guidata da
Silvano Brescianini e presie-
duta dall'imprenditore mila-
nese Ugo Colombo - ha piu di
un motivo per brindare in
questo 2022: 125 anni dall’av-
vio del biologico per il Fran-
ciacorta; anniversario che vie-
ne celebrato insieme al re-
cord storico del fatturato.

Nel 2021 iricavi hanno sfio-
ratoi7,2 milionidi euro, fran-
tumando il traguardo raggiun-
to nell’esercizio 2019. «Siamo
stati pionieri del biologico in
Franciacorta - confida Bre-
scianini -. All’epoca eravamo
guardati con sospetto e diffi-
denza perché nessuno scom-
metteva che si potesse fare
uvasana e di qualita senza uti-
lizzare diserbanti».

Nel 2021 il fatturato sale
a 7,2 milioni. Brescianini:
«La crisi Russia-Ucraina
frenera il nostro export»

La Barone Pizzini ha aperto
lastrada: oggiil biologico e pa-
trimonio del territorio del
Franciacorta che negli anni
hariscopertol’autoctono Eba-
mat, vitigno dalle grandi po-
tenzialita per capacitadiadat-
tamento al global warning, ce-
lebrato dal successo da Ani-
mante. Sfide complesse, che
hanno richiesto investimenti
importanti, lunghi e costosi
affinamenti, ma
che col senno di
poisisonorivela-
tevincenti, racco-

Sul tetto

della cantina

di Ghiaccioforte nella Marem-
maToscana e del Montenetto
di Brescia. «Cresce il numero
di bottiglie, ma anche e so-
prattutto del valore di ciascu-
na - chiosa il presidente Ugo
Colombo - segno dell’apprez-
zamento da parte del merca-
to, nazionale ed internaziona-
le. 1l trend di vendite & prose-
guito in modo sostenuto an-
che nei primi due mesi del
2022».

Exportincrescita.llmercatoe
il mondo: Barone Pizzini
esporta il 15% del fatturato in
35 Paesi. Ma non si puo igno-
rare quanto sta accadendo
nell’Est Europa. «E vero, il
2022 e partito molto bene, ma
quanto staaccadendo mi por-
taapensare che questirisulta-
ti difficilmente si
potranno replicare
nel breve periodo -
spiega Bresciani-

. un parco - . )
gliendo l'appez- fotovoltaico ni-. Russia e Bielo-
zamento diesper- russia sono merca-
ti del settore e N_e"a sede ti, nei quali aveva-
consumatori. di Corte Fra.“ca mo seminato bene,

lo stoccaggio costruendo  una

I numeri. 112021 e

stato un anno eccezionale. Il
fatturato ha sfiorato quota 7.2
milioni, i125% in piuisul prece-
denterecord del 2019; con un
utile netto di oltre 800mila eu-
ro. Lo scorso anno il gruppo
ha venduto 700mila bottiglie,
di cui 356mila di Franciacor-
ta, 163mila della marchigiana
Pievalta (cantina rilevata nel
2002 a Castelli di Jesi), che si
aggiungono a quelle di Poderi

buona rete di im-
portatori. Ora tutta l'area
dell’Est Europa & coinvolta
dalla crisi, ne pagheremo le
conseguenze».

Investimenti. Nel 2022 sono
in programma corposiinvesti-
menti. Su tutti un parco foto-
voltaico sul tetto della canti-
na«chefaremoindipendente-
mente dai fondi del Pnrr per
gli edificiagricoli» e chele per-

Doppio brindisi per Barone Pizzini:
25 anni di bio e record di fatturato

La cantina a Provaglio. Sul tetto della Barone Pizzini un parco fotovoltaico

mettera di diventare autono-
ma sotto il profilo energetico.
Poi ci sono gli investimenti in
nuovi impianti e macchinari.
Infine, tra poche settimane,
la storica sede di Corte Fran-
ca, tornera nella disponibilita
del gruppo e verra attrezzata
come cantina di stoccaggio
per le pluriennali maturazio-

ni. «Sara un ritorno alle origi-
ni che ci fara respirare 'aria
degli esordi, ma con la consa-
pevolezza di un’esperienza
trentennale per cercare di fa-
re vini sempre pil da terra vi-
va, ricca di biodiversita, per
un consumatore apprezza
I'identita di un territorio che
rispetta la natura». //

Nomine
Confapindustria
Lombardia:
Sabadini al vertice

L’assemblea regionale di
Confapindustria Lombardia,
composta dai rappresentanti
delle territoriali di Brescia, Mi-
lano, Lecco-Sondrio e Varese,
ha eletto il nuovo presidente
lombardo del sistema
Confapi che succede al bre-
sciano Delio Dalola. Luigi Sa-
badini di Api Lecco Sondrio &
ilnuovoleader di Confapindu-
stria Lombardia e sara in cari-
ca per i prossimi tre anni. Sa-
badini, ingegnere di 58 anni, &
iltitolare delle Trafilerie di Val-
greghentino, azienda associa-
ta ad Api dal 1977. Per quasi
nove anni, dal 2012 al 2021, e
statoil presidente dell’associa-
zione delle piccole medie in-
dustrie delle province di Lec-
co e di Sondrio, gia membro
in passato della giunta regio-
nale, dallo scorso anno & pre-
sente anche nella giunta na-
zionale di Confapi e nella com-
missione nazionale finanzia-
ria.

Economia circolare

La nona edizione
del bando Conai

per |'ecodesing

Al via la nona edizione del
«Bando Conai per I'eco-desi-
gndegliimballagginell'econo-
mia circolare - Valorizzare la
sostenibilita ambientale degli
imballaggi», volto a premiare
le soluzioni di packaging pilt
innovative e ecosostenibiliim-
messe sul mercato nel bien-
nio 2020-2021. Per informa-
zioni e iscrizioni tel.
030.23076, formazione@apin-
dustria.bs.it.

A2A, Ori Martin
e Turboden: nuovo
calore per Brescia

oo

L'impianto. Tecnologia e innovazione per «scaldare» la citta

L'operazione

Una pompa speciale
(chiamata Heat-Leap)
operera a basse
temperature

BRESCIA. A2A e OriMartininsie-
me per «scaldare» Brescia sen-
za inquinare. A distanza di an-
ni prosegue e sirafforzala colla-
borazione fra A2A e Ori Martin
per valorizzare tecnologie
all’avanguardia e innovative
cherecuperinoil calore discar-

toindustriale in maniera anco-
ra piu efficiente accoppiando-
le alla rete di teleriscaldamen-
to. Le due aziende, leader cia-
scuna nel proprio settore, deci-
dono infatti di lavorare ad un
progetto dimostrativo per por-
tare su scala industriale la tec-
nologiainnovativa diuna pom-
pa di calore Lhp (Large Heat
Pump) di ultima generazione
in grado di recuperare calore a
bassa temperatura dal circuito
di raffreddamento del forno
elettrico in maniera efficiente.

La pompa di calore Lhp svi-
luppata da un’altra bresciana,
Turboden, societa del gruppo

Mitsubishi Heavy Industries
che fornisce soluzioni tecnolo-
giche perlavalorizzazione del-
le fonti rinnovabili e per Ieffi-
cienza energetica, si integra
nel circuito direcupero gia esi-
stente potenziandolo e permet-
tendo di recuperare ulteriore
calore da immettere nella rete
di teleriscaldamento.

Il finanziamento. Questo pro-
getto, che prende il nome di
«Heat-Leap», & stato promosso
da Turboden con la partner-
ship ed il supporto del settore
Projectfunding di Csmt Gestio-
ne, ed e stato approvato e in
parte finanziato dal program-
ma Life, strumento difinanzia-
mento dell’'Ue per 'ambiente
e il clima. Il nuovo impianto
verra attivato entro ottobre
2022 e garantira il recupero di
22 GWhiin totale (pari al fabbi-
sogno di 3.500 famiglie) e por-
tera ad una ulteriore riduzione
di emissioni di gas serra di cir-
ca 5mila tonnellate all’anno
grazie alla connessione con la
rete di Teleriscaldamento. La
pompa fornirauna potenza ter-
mica di 6 MWt e sara in grado
diadattareil suo funzionamen-
to alle specifiche condizioni di
processo, massimizzandoil re-
cupero energetico dall'impian-
to. Inoltre potra regolare la
temperaturadicessione del ca-
lore in funzione del fabbiso-
gno della rete di teleriscalda-
mento, fino ad un massimo di
120°C. Future applicazioniver-
ranno studiate da Csmt
nell’ambito del progetto Heat-
Leap, aprendo la strada allare-
plicabilita. // A.D.

Intesa SP, Nava

confermato alla guida
di Lombardia Sud

La direzione

Il direttore. Marco Franco Nava

BRESCIA. IntesaSanpaoloraffor-
zalaDivisione Bancadei Territo-
ri, riorganizzando l'intera strut-
tura in linea con il nuovo piano
d'impresa presentato nei mesi
scorsi dal ceo Carlo Messina.
Una rioriganizzazione che non
toccalanostra provincia, il diret-
tore Marco Franco Nava e stato
confermato alla guida della dire-
zione Lombardia Sud. Cambio
della guardia invece a Bergamo:
ladirezione Lombardia Nord an-
dra a Gianluigi Venturini.
Lanuova organizzazione sara
operativa da aprile, con il raffor-
zamento delle strutture centrali

che daranno «ulteriore impulso
allo sviluppo di prodotti e servizi
perlaclientela e sostegnoal terri-
torio», spiega la banca. Attual-
mente la nuova configurazione
della rete conta complessiva-
mente circa3.455 trafiliali e pun-
ti operativi sull'intero territorio
nazionale con 13,4 milioni di
clienti. Nel nuovo modello orga-
nizzativo della Divisione avran-
no granderilievo le strutture de-
dicate ai servizi digitali e allanuo-
vabancadigitale Isybank. Conla
riorganizzazione ed il «rafforza-
mento che annunciamo, la no-
stra Divisione sara ancor pil
uno dei motoridel rinnovamen-
to e delle azioni che il nostro
Gruppointendeattuarenel pros-
simo quadriennio», afferma Ste-
fano Barrese, responsabile Divi-
sione Banca dei Territori di Inte-
sa Sanpaolo. A Stefano Barrese,
responsabile della Divisione
Bancadei Territori, e stata affida-
ta ad interim la direzione di Isy-
Bank. 7/

Synlab Italia, per i dipendenti
un premio fino a 2.400 euro

L'integrativo

BRESCIA. Synlab]Italia, azienda
leader nella diagnostica medi-
ca, continua ad investire sul
personale, con un riconosci-
mento a coloro che si sono di-
stinti per professionalita, di-
sponibilita e flessibilita, pur in

condizioni particolarmente
difficili. L'azienda ha stanziato
un totale di 4 milioni da desti-
nare a premi e bonus. In parti-
colare ¢ stato previsto, per gli
oltre 1.800 dipendenti del grup-
po, un premio di risultato di
1.200 euro, con l'aggiunta di
un bonus speciale di ulteriori
1.200 euro, fino a un totale di
2.400 euro lordi che verranno

elargiti ad aprile 2022, commi-
suratamente alla tipologia di
contratto (full time o part ti-
me) e al periodo di assunzione
(entro luglio 2021). Un investi-
mento che si aggiunge a quan-
to gia erogato nella primavera
2020, quando Synlab aveva
elargito 1.400 euro in pittin bu-
stapaga atuttiidipendenti, tra
premio dirisultato e bonus spe-
ciali. «Crediamo molto nel va-
lore delle persone e della squa-
dra, che sono per noi, sono gli
elementi chiave perla comuni-
tar. //



